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 BancaTer, credito 
cooperativo fvG, 
promuove la 
responsabilità sociale 
e stimola la crescita 
economica e culturale 
delle comunità, 
ispirandosi ai principi 
etici e sociali della 
cooperazione 
e del localismo.

BancaTer Credito Cooperativo Fvg



L’ impronta della sostenibilità

Qual è il fine dell’impresa? Un premio Nobel per l’economia, Milton Friedman, rispose 

che l’unico obiettivo che un’impresa è chiamata a perseguire è la massimizzazione del 

profitto. Il resto viene di conseguenza. 

Sono passati alcuni anni, non moltissimi però, e lo sguardo si è rovesciato. La teoria degli 

stakeholders (i portatori di interesse), la Responsabilità Sociale, la sostenibilità, hanno 

modificato profondamente la percezione sia all’interno sia all’esterno delle aziende.

Il Credito Cooperativo – che con l’articolo 2 degli Statuti di tutte le BCC, Casse Rurali e 

Casse Raiffeisen definisce in modo peculiare e originale il fine del proprio “fare banca” – 

si è trovato sulla frontiera della modernità e dell’innovazione. Perché da sempre, fin dalla 

prima Cassa Rurale italiana costituita a Loreggia proprio 140 anni fa (1883), indica come 

obiettivo dell’azione il “miglioramento delle condizioni” dei Soci e delle comunità. E non 

soltanto il miglioramento economico, ma anche sociale, morale e culturale.

Oggi che la sostenibilità è non soltanto una sensibilità, ma un obiettivo assunto anche 

a livello normativo e l’impatto delle attività produttive sul clima e sulla coesione sociale 

un tema universalmente riconosciuto come prioritario, la rilevanza della rendicontazione 

è ulteriormente accresciuta. L’impatto dei fattori ambientali e sociali sul business 

dell’impresa va misurato, ma ancora più importante è tenere conto dell’impatto del 

business dell’impresa verso l’esterno, in termini ambientali, sociali e di governance.  

L’intenzionalità di avere un impatto positivo nelle comunità, le BCC l’hanno scritta da 

sempre nei propri Statuti.

È sempre più importante rendicontare l’impronta impressa dal nostro fare banca 

mutualistica per i nostri Soci e le nostre Comunità. Sapendo che tutte le impronte positive, 

anche le più piccole, sono generative.

Luca Occhialini 
Presidente BaNCaTER Credito Cooperativo FVG



1 0 1 1L’ i m p r o n t a  d e l  C r e d i t o  C o o p e r a t i v o  s u l l ’ I t a l i a   >  B i l a n c i o  d i  c o e r e n z a  d e l l e  B C C   >   2 0 2 2 

La capacità di auto-organizzazione ha generato 
nel Credito Cooperativo – soprattutto per mezzo 
di Federcasse – molti “beni comuni": esperienze, strutture, 
competenze che rappresentano un valore economico, sociale 
e culturale condiviso, a beneficio di tutte le realtà della Categoria.
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Fonte: Federcasse. Dati a dicembre 2022.

118
Banche di Credito Cooperativo

2.446
Sportelli

69
Banche di Credito Cooperativo

e Casse Rurali

1.484
Sportelli

39 
Casse Raiffeisen

166
Sportelli

La struttura

Federazione LocaleFederazioni Locali

  

I “beni comuni”

La capacità di auto-organizzazione ha generato 
nel Credito Cooperativo – soprattutto per mezzo 
i Federcasse – molti “beni comuni”: esperienze, 
strutture, competenze che rappresentano un 
valore economico, sociale e culturale condiviso, a 
beneficio di tutte le realtà della Categoria.

I nostri valori, le norme e gli obiettivi  
dello sviluppo sostenibile



Articolo 2 dello Statuto Sociale delle BCC-CR | “Principi ispiratori”

I capisaldi del nostro essere ed operare

Dal 2019, il Credito Cooperativo, per il tramite di Federcasse, aderisce all’Asvis (Alleanza Italiana per lo Sviluppo 

Sostenibile) che promuove in Italia gli obiettivi di sviluppo sostenibile deliberati dall’Assemblea Generale delle 

Nazioni Unite e promossi a livello globale nell’ambito dell’Agenda 2030.

2.1 Nell’esercizio della sua attività, la Società si ispira ai princìpi cooperativi della mutualità senza fini di speculazione 

privata. Essa ha lo scopo di favorire i soci cooperatori [...], e gli appartenenti alle comunità locali nelle operazioni 

e nei servizi di banca, perseguendo  il miglioramento delle condizioni morali, culturali ed economiche  degli 

stessi e promuovendo  lo sviluppo della cooperazione e l’educazione al risparmio  e alla  previdenza  nonché 

la coesione sociale  e  la crescita responsabile e sostenibile  del territorio nel quale opera. 2.2 La Società si 

distingue per il proprio orientamento sociale e per la scelta di costruire il bene comune. È altresì impegnata 

ad agire in coerenza con la Carta dei Valori del Credito Cooperativo e a rendere effettive forme adeguate di 

democrazia economico-finanziaria e lo scambio mutualistico tra i Soci Cooperatori nonché la partecipazione degli 

stessi alla vita sociale.

L’articolo 2 intercetta almeno 6 degli obiettivi 
presenti nell’Agenda ONU 2030



Carta dei Valori del Credito Cooperativo

Riferimenti espliciti si trovano anche nella Carta dei Valori del Credito Cooperativo (approvata 
dal XII Convegno Nazionale del Credito Cooperativo il 12 dicembre 1999).

1. PRIMATO E CENTRALITÀ DELLA 
PERSONA
Il Credito Cooperativo ispira la propria attività 
all’attenzione e alla promozione della persona. 
[...]

2. L’IMPEGNO
[...] Obiettivo del Credito Cooperativo è pro-
durre utilità e vantaggi, è creare valore econo-
mico, sociale e culturale a beneficio dei soci 
e della comunità locale e “fabbricare” fiducia. 
[...]

     

3. AUTONOMIA
L’autonomia è uno dei princìpi fondamentali 
del Credito Cooperativo. Tale principio è vi-
tale e fecondo solo se coordinato, collegato 
e integrato nel “sistema” del Credito Coope-
rativo.

  

4. PROMOZIONE DELLA 
PARTECIPAZIONE
[...] Il Credito Cooperativo favorisce la parte-
cipazione degli operatori locali alla vita eco-
nomica, privilegiando le famiglie e le piccole 
imprese; promuove l’accesso al credito, contri-
buisce alla parificazione delle opportunità. [...]

   

5. COOPERAZIONE
[...] L’unione delle forze, il lavoro di gruppo, la 
condivisione leale degli obiettivi sono il futuro 
della cooperazione di credito. [...]

6. UTILITÀ, SERVIZIO E BENEFICI
[...] Il risultato utile della gestione è strumento 
per perpetuare la promozione del benessere 
dei soci e del territorio di riferimento, al servi-
zio dei quali si pone il Credito Cooperativo. [...]

  

7. PROMOZIONE DELLO SVILUPPO 
LOCALE
[...] Attraverso la propria attività creditizia e 
mediante la destinazione annuale di una par-
te degli utili della gestione promuove il be-
nessere della comunità locale, il suo sviluppo 
economico, sociale e culturale. Il Credito Co-
operativo esplica un’attività imprenditoriale “a 
responsabilità sociale”, non soltanto finanzia-
ria, ed al servizio dell’economia civile.

         

8. FORMAZIONE PERMANENTE
Il Credito Cooperativo si impegna a favorire la 
crescita delle competenze e della professionalità 
degli amministratori, dirigenti, collaboratori e la 
crescita e la diffusione della cultura economica, 
sociale, civile nei soci e nelle comunità locali.

 

9. SOCI
I soci del Credito Cooperativo si impegnano 
sul proprio onore a contribuire allo sviluppo 
della banca lavorando intensamente con essa, 
promuovendone lo spirito e l’adesione presso 
la comunità locale e dando chiaro esempio di 
controllo democratico, eguaglianza di diritti, 
equità e solidarietà tra i componenti la base 
sociale. Fedeli allo spirito dei fondatori, i soci 
credono ed aderiscono ad un codice etico fon-
dato sull’onestà, la trasparenza, [...]

     



“ BANcATER cREdITo coopERATIvo fvG  

 vUoLE ASSUMERE IL RUoLo dI BANcA dI RIfERIMENTo 

 NELLA ZoNA dI INSEdIAMENTo, MANTENENdo 

 LA SpEcIfIcITà dI ESSERE nata per volontà 

 del territorio E NELLo STESSo foRTEMENTE 

 RAdIcATA E AppREZZATA pER vALoRI, INNovAZIoNE, 

 coMpETENZA E pRofESSIoNALITà. ”

“ BANcATER cREdITo coopERATIvo fvG 

 pRoMUovE LA RESpoNSABILITà SocIALE E STIMoLA 

 la crescita economica e culturale 

 delle comunità, ISpIRANdoSI AI pRINcIpI ETIcI 

 E SocIALI dELLA coopERAZIoNE E dEL LocALISMo.”

Visione
Missione



Socio sostenitore BancaTer

Le nostre Filiali

Iniziative esclusive e Mutua BancaTer

Basaldella  Basiliano  Bibione  Buttrio  Cividale del Friuli  Codroipo  Cormons  Corno di Rosazzo  
Gonars  Latisana  Lignano Sabbiadoro  Manzano  Mereto di Tomba  Moimacco  Morsano al Tagliamento  
Mortegliano  Percoto  Pozzuolo del Friuli  Pradamano  Premariacco  Reana del Rojale  Remanzacco  
Rivignano Teor  San Giovanni al Natisone  Santa Maria la Longa  Sedegliano  Varmo 

UDINE /4  GORIZIA /1  TRIESTE /3
“ BANcATER cREdITo coopERATIvo fvG  

 vUoLE ASSUMERE IL RUoLo dI BANcA dI RIfERIMENTo 

 NELLA ZoNA dI INSEdIAMENTo, MANTENENdo 

 LA SpEcIfIcITà dI ESSERE nata per volontà 

 del territorio E NELLo STESSo foRTEMENTE 

 RAdIcATA E AppREZZATA pER vALoRI, INNovAZIoNE, 

 coMpETENZA E pRofESSIoNALITà. ”

Premia il profitto negli studi 
dei Soci BancaTer e dei loro figli

Qui, i giovani Imprenditori 
sono privilegiati: consulenza d’Impresa 
e utilizzo gratuito, fino a due anni, 
di spazi attrezzati a Udine e Gorizia

La buona mutua per i Clienti, 
i Soci BancaTer e loro familiari
mutuainsieme2018.it



 178 mln di euro Fondi Propri

 1.282 mln di euro Impieghi Lordi 
 1.423  mln di euro Raccolta diretta 
 598 mln di euro Raccolta indiretta 

  19,89% Coefficiente Cet1 e Tier1 
  0,94% Rapporto Sofferenze/Impieghi 

BancaTer in cifre

i Collaboratori

Il Credito Cooperativo s’impegna a favorire la crescita delle competenze e delle professionalità di  
amministratori, Dirigenti, Collaboratori e la crescita e la diffusione della cultura economica, sociale, 
civile nei Soci e nelle comunità locali (art. 8 Carta dei Valori del Credito Cooperativo). I Dipendenti 
del Credito Cooperativo si impegnano sul proprio onore a coltivare la propria capacità di relazione 
orientata al riconoscimento della singolarità della persona e a dedicare intelligenza, impegno 
qualificato, tempo alla formazione permanente e spirito cooperativo, al raggiungimento degli obiettivi 
economici e sociali della banca per la quale lavorano (art. 11 Carta dei Valori del Credito Cooperativo).

    

Totale Collaboratori al 31/12/2022  237

- di cui femmine 44 % 104

- di cui maschi 56 % 133

- di cui operanti in rete 58 % 137

- di cui operanti in sede 42 % 100

Età media (anni)   48

Anzianità di servizio (media)   19 anni

Totale Ore di formazione 2022   11.085

i Clienti

49.795

8.573

58.368

Privati

Imprese

to
ta

le

pari all’ 85%

pari al 15%

24.234 
25.561
9.593

femmine

maschi

pari al 19% hanno meno di 35 anni

di cui          

           

           



i Soci

I Soci del Credito Cooperativo si impegnano sul proprio onore a contribuire  
allo sviluppo della banca lavorando intensamente con essa, promuovendone lo spirito  
e l’adesione presso la comunità locale e dando chiaro esempio di controllo  
democratico, eguaglianza di diritti, equità e solidarietà tra i componenti la base sociale.  
Fedeli allo spirito dei fondatori, i Soci credono ed aderiscono ad un  
codice etico fondato sull’onestà, la trasparenza, la responsabilità sociale, l’altruismo  
(art. 9 Carta dei Valori).

Consistenza Soci e movimentazione compagine sociale 2022

Totale Soci al 1 Gennaio 2022   11.435  

Soci entrati nel corso dell’anno  251 

Soci usciti nel corso dell’anno *  281

Totale Soci al 31 Dicembre 2022  11.405
* si intendono i Soci usciti dalla compagine sociale per morte, recesso, esclusione, anche se non è stato ancora predisposto 
il rimborso delle quote sociali

Aziende, associazioni e altro (non persone fisiche)  1.140

Società per azioni   32 

Società a Responsabilità Limitata  376

Società di persone  367

Ditte individuali  337

Cooperative  21 

associazioni, Fondazioni e altri Enti  7

Soci persone fisiche  10.265 

per età anagrafica  fino a 20 anni 16 

 da 21 a 30 anni 482

 da 31 a 40 anni 1.424

 da 41 a 50 anni 2.182 

 da 51 a 60 anni 2.302 

 da 61 a 70 anni 1.750

 oltre 70 anni 2.109

per genere  femmine 3.647

 maschi 6.618

per anzianità del rapporto (riferito allo status di Socio) fino a 5 anni 2.075 

 da 6 a 10 anni 3.657

 da 11 a 15 anni 2.982 

 da 16 a 20 anni 924

 da 21 a 25 anni 543

 oltre  25 anni 1.224

Soci dipendenti  93



Eventi e principali iniziative del 2022
promosse dalla nostra Banca



Assemblea dei Soci a causa del perdurare dell’emergenza sanitaria, l’assemblea si è 
svolta per la terza volta senza la presenza fisica dei Soci che, per esercitare il proprio diritto di 
partecipazione, hanno trasmesso la loro delega con le indicazioni di voto (sul bilancio 2021 e sugli 
amministratori da nominare) al Rappresentante Designato. Soggetto giuridico scelto dalla Banca 
per rappresentare tutti i Soci, il Rappresentante Designato nel 2022 è stato individuato nello Studio 
notarile Mattioni-Lovaria di Udine. L’assemblea vera e propria si è svolta in seconda convocazione il 
20 maggio nella sede di BancaTer a Udine, alla presenza del Notaio, dei componenti del Consiglio 
di amministrazione e del Collegio Sindacale di BancaTer, nonché del Direttore Generale). In totale, 
per l’assemblea, sono pervenute 340 deleghe.

Premio al Merito Scolastico rivolto ai Soci e figli di Soci Il Premio continua a  
riscontrare l’interesse di molti giovani meritevoli. L’iniziativa prevede che vengano premiati con una 
borsa di studio i ragazzi che si sono distinti con il massimo dei voti all’Università (Laurea breve e 
specialistica) e alla Scuola superiore. Nel 2022 (bando 2021) i ragazzi premiati sono stati 66, di cui 
37 per la categoria Laurea specialistica/magistrale, 14 per la Laurea triennale e 15 per il Diploma 
di maturità. Questi ragazzi sono stati protagonisti di una giornata a loro dedicata, che si è svolta 
lo scorso 14 settembre al Teatro Palamostre di Udine. BancaTer, per il terzo anno consecutivo, 
ha infatti regalato una giornata formativa coordinata dal coach Giovanni Tavaglione di Trieste 
coadiuvato da andrea Grizonich, dipendente di BancaTer, co-fautori della Inner Rainbow academy. 
L’obiettivo è stato quello di fornire ai partecipanti una nuova visione per approcciarsi al mondo del 
lavoro, facendo emergere in ognuno il proprio “X factor”, il talento o valore aggiunto che ognuno 
possiede. al termine della sessione formativa si sono svolte le premiazioni di rito.

La Festa del Socio Dopo la pausa forzata causa pandemia, è stato finalmente possibile 
riprendere le attività di incontro “in presenza”. E anche BancaTer ne ha approfittato per organizzare 
l’atteso appuntamento della Festa del Socio che sì è tenuto il 28 luglio scorso, nell’ambito della 
Sagra paesana di Pozzuolo del Friuli. Oltre 600 le persone presenti (Soci e loro accompagnatori), 
per godere di una bella serata conviviale di musica, risate (sul palco il comico Galax) e ottime 
specialità gastronomiche locali.

Una domenica nella terra del Prosecco trevigiano Una giornata immersiva, per i Soci 
di BancaTer, di Insieme 2018 e dei loro accompagnatori, nella Marca Trevigiana e nei territori del 
Prosecco, Patrimonio Mondiale dell’Umanità dell’Unesco. È stata quella di domenica 23 ottobre 
2022 che, con l’organizzazione tecnica di Delizia Club, ha portato i visitatori lungo un percorso 
culturale ed enogastronomico, nelle affascinanti atmosfere dell’autunno. La prima sosta è stata 
dedicata alla visita del Molinetto della Croda a Refrontolo, nella valle del Lierza, uno dei più 
suggestivi angoli della Marca Trevigiana. Caratteristico esempio di architettura rurale del secolo 
XVII, l’edificio fu costruito a più riprese. Le fondazioni della primitiva costruzione poggiano sulla 
nuda roccia, appunto la “croda” della montagna. Successivi ampliamenti consentirono di ricavare 
i locali per la dimora di modeste famiglie di mugnai e tutt’oggi è uno dei pochi mulini ad acqua 
ancora in funzione. a seguire, tappa a Follina per la visita dell’abbazia di Santa Maria, eretta su una 
precedente edificazione benedettina nel XII secolo e rivista in epoca cistercense. Dopo un ottimo 
pranzo degustato in un agriturismo della zona, il pomeriggio è stato caratterizzato da un tour in 
pullman lungo la “Strada del Prosecco”, il cui percorso principale ha voluto ricalcare, per quanto 
possibile, l’originario tracciato inaugurato nel 1966 per le sue indubbie valenze storiche e culturali. 
Prima del rientro, i partecipanti hanno fatto sosta in una cantina di una rinomata azienda vitivinicola 
per una degustazione di Prosecco Doc. 

Progetto Artistico “Il Carro di Tespi” BancaTer è stata sponsor, anche nel 2022, del 
Progetto musicale artistico “Il Carro di Tespi”, organizzato dalla Società Filarmonia di Udine. Il tema 
protagonista del luglio 2022 è stato “arie, Romanze da salotto & un omaggio a Pier Paolo Pasolini”. 
La Romanza da salotto era molto diffusa nell’Ottocento e nei primi anni del Novecento. Durante la 
prima parte del Concerto-Spettacolo vi è stato anche un omaggio al grande intellettuale “friulano” 
Pier Paolo Pasolini, in occasione del centenario della sua nascita che, tra l’altro, scrisse una canzone 
per Domenico Modugno (“Che cosa sono le nuvole”). Quattro gli interpreti lirici coinvolti che hanno 
dato voce alla serata. ad accompagnare l’evento, l’ensemble de “I Virtuosi di aquileia”, diretto dal 
maestro alfredo Barchi. La rappresentazione si è svolta a Udine, nel piazzale del Castello. 



Factory BancaTer per le start up giovanili Il 2022 è stato l’ottavo anno di attività 
per l’iniziativa nata per offrire opportunità di fare impresa a giovani under 35 in uffici 
completamente attrezzati e messi a disposizione gratuitamente a Udine (piazzale XXVI 
Luglio) e a Gorizia (via G. Garibaldi). Ci sono stati nuovi ingressi nella struttura di Gorizia, i cui 
locali attualmente sono al completo. Due nuove start up sono entrate nella struttura di Udine, 
che ospita anche l’Ufficio Servizio Clienti di BancaTer. Nei prossimi mesi, il progetto Factory

sbarcherà anche a Trieste e, in seguito alla fusione con Friulovest Banca, si getteranno anche le basi 
per l’apertura di una sede Factory a Pordenone.

Convenzione con il Consorzio Gruppo Viticultori dei Colli Orientali del Friuli  
Grazie alla convenzione tra la nostra Banca e il Consorzio Gruppo Viticultori dei Colli Orientali  
del Friuli (Corno di Rosazzo), i Soci hanno diritto a uno sconto pari al 7% (10% per spese superiori  
a 200 euro) per acquisto di prodotti quali vino e generi alimentari presenti in listino nel punto 
vendita di Villa Nachini-Cabassi.

University È un progetto rivolto agli studenti universitari e post-universitari e alle loro famiglie. 
Offre l’opportunità di ricevere un prestito dedicato a tutti i tipi di spesa (tasse, libri, affitti, viaggi, 
ecc.), da rimborsare a rate e a un tasso super agevolato, dopo un anno e mezzo dalla conclusione del 
corso di laurea o master e soprattutto senza richiedere nessuna garanzia bancaria,  
se non lo studio, l’impegno e il rendimento scolastico. Specifiche  
agevolazioni sono riservate ai Soci e ai figli/nipoti di Soci della Banca.  
Fra le iniziative dedicate ai giovani studenti c’è anche il Conto University.

Gruppo Giovani Soci BancaTer La “Terra che verrà. Dipende da noi”. Questo era il 
tema del 12° Forum della Rete Nazionale dei Giovani Soci che si è tenuto, in presenza, dal 9 
all’11 settembre 2022 a Jesi (ancona). Un tema nato dalla consapevolezza che la Terra che verrà 
sarà quella che contribuiremo a costruire con le scelte - individuali e collettive - di consumo, 
risparmio e investimento. Per i Giovani Soci che hanno preso parte a questo appuntamento, il 
Forum ha rappresentato un momento di confronto sui temi della finanza climatica e delle nuove 
responsabilità delle BCC nei confronti della sostenibilità ambientale, sociale, demografica, anche 
alla luce delle regole europee in materia di indipendenza energetica. Nella “tre giorni” marchigiana 
si sono alternati interventi istituzionali, testimonianze di protagonisti di “buone pratiche”, tavoli 
di lavori, attività di gruppo, laboratori, con focus su temi delicati e complessi quali Mutualità, 
Territorio, Generazioni future e Innovazione, e sono molti i progetti emersi, come il BancaBosco e 
la tutela delle api per la salvaguardia della biodiversità. Il Forum è stato anche occasione per vivere 
in prima persona l’ultima tappa di RisorgiMarche, il concerto speciale “L’anno che verrà”, dedicato 
alla musica e alle parole di Lucio Dalla, con Beppe Servillo, Javier Girotto e Natalio Mangalavite. 
Come ogni anno, è stato un appuntamento speciale ed entusiasmante per il Gruppo Giovani Soci 
di BancaTer, presente e capitanato dalla presidente Laura Buttazzoni. 

Consulte territoriali Questi organismi consultivi, composti da Soci, amministratori e Dipendenti 
di BancaTer sono uno strumento di partecipazione sociale alla vita della Banca. Le Consulte sono state 
istituite nei primi mesi di vita di BancaTer, nelle principali zone di competenza, individuate in Basiliano, 
Cividale del Friuli, Codroipo, Manzano, Percoto e Udine, in particolare per analizzare e deliberare in merito  
alle richieste di contributo che arrivano da associazioni ed Enti del territorio. Nel corso del 2022,  
le Consulte e le aree territoriali hanno esaminato complessivamente 346 domande di contributi  
da parte delle associazioni, in netta ripresa rispetto all’anno precedente. 

Insieme 2018 anche nel 2022, i Soci di BancaTer hanno avuto la possibilità di aderire  
a Insieme 2018 Mutua del Credito Cooperativo, che garantisce assistenza e rimborso per le  
spese mediche, nonché sussidi alle famiglie, versando una quota ridotta rispetto a quella dovuta  
dai clienti aderenti (35 anziché 40 euro). Il beneficio si estende anche ai coniugi dei Soci, che pagano 
una quota annuale di 25 euro, anziché di 30. Durante l’anno, Insieme 2018 ha promosso diverse iniziative 
rivolte ai Soci: ad esempio, la campagna di prevenzione sulle visite oculistiche effettuate tra marzo 
e maggio 2022 con rimborsi del 40% presso le strutture convenzionate e del 25% presso quelle non 
convenzionate. al 31/12/2022, i Soci BancaTer iscritti a Insieme 2018 erano 958 (sul totale dei 1.698 
soci - 841 maschi e 857 femmine - di Insieme 2018 attivi al 2022).



BancaTer per l’ambiente La tutela e il rispetto dell’ambiente sono fattori sempre più 
importanti all’interno delle aziende. a questo proposito, BancaTer partecipa all’iniziativa  
“Le BCC promuovono la mobilità elettrica” tramite accordo con BCC Energia finalizzato proprio 
alla realizzazione e gestione di tali infrastrutture. Grazie a tale accordo e alla partnership con EnelX, 
al fine di contribuire ulteriormente alla diminuzione di emissioni di anidride carbonica, principali 
responsabili dell’aumento del riscaldamento globale, BancaTer ha fatto installare nelle Filiali di 
Basiliano, Cividale del Friuli e Latisana nuove colonnine per la ricarica di auto e biciclette elettriche. 
Una colonnina è presente nel parcheggio antistante la sede centrale di Udine. La Banca, inoltre, 
utilizza materiali a ridotto impatto ambientale e sistemi per limitare la dispersione termica per gli 
immobili di alcune Filiali. Ne è un esempio il sito che ospita la Filiale di Corno di Rosazzo, in località 
Quattroventi, strutturato e arredato con materiali eco-sostenibili e naturali. La Filiale è stata inoltre 
dotata di impianti fotovoltaici e a pompa di calore, nonché di uno spazio per le colonnine di ricarica 
per auto e bici elettriche. altro edificio virtuoso è quello che ospita la Filiale di Codroipo, l’Ufficio 
assicurazioni e le Sale Convegni e Multiuso di BancaTer, che è dotato di 114 pannelli fotovoltaici: 
l’impianto messo a regime garantisce una potenza pari a 25 Kw/ora. È proseguito anche nel 
2022 il progetto denominato “Trecentosessanta”, contraddistinto da uno specifico marchio che, 
visivamente, richiama i temi legati alla sostenibilità ambientale. “Trecentosessanta” non è solo 
un’idea, è un contenitore di strumenti concreti che, utilizzati e fruiti da Soci e clienti, contribuiscono 
al rispetto e alla conservazione dell’ambiente. Tre sono le linee di intervento attraverso le quali si 
sviluppa il progetto: i finanziamenti, gli investimenti e gli eventi. I finanziamenti, erogati da BancaTer, 
sono finalizzati a supportare le spese sostenute dai clienti per la riqualificazione energetica degli 
edifici, l’acquisto di veicoli elettrici o ad alimentazione ibrida e il miglioramento delle performance 
ambientali delle pmi. I finanziamenti “green” hanno quale comune denominatore tasso e condizioni 
agevolati per tutte le forme tecniche individuate (mutuo prima casa, mutuo chirografario, prestito 
personale). Gli investimenti comprendono una serie di formule nelle quali i clienti possono 
impiegare i propri risparmi a favore di investimenti sostenibili e responsabili. Tra questi la Banca 
colloca i Fondi SRI di diverse case di investimento e i fondi etici a marchio NEF. Questa condivisione 
di valori tra Clienti, investitori e società, e la consapevolezza che anche i ritorni sugli investimenti 
potranno essere positivi, sta facendo crescere una sensibilità verso lo stile di investimento noto 
come SRI; investimenti che vanno quindi a privilegiare le aziende che svolgono la loro attività 
secondo dei precisi parametri di criteri e valori sociali, ambientali e di governance societaria. Con 
gli eventi, costituiti da sessioni informative e divulgative, webinar, iniziative di condivisione, si 
crea una rete virtuosa tra la Banca e il territorio sui temi connessi alla salvaguardia dell’ambiente. 
Infine, come da tradizione, anche nel 2022 BancaTer ha aderito all’iniziativa “M’illumino di meno”, 
promossa dalla trasmissione “Caterpillar” di Rai Radio 2 e accolta con favore da Federcasse. 



Nel corso dell’anno abbiamo inoltre partecipato 
alle seguenti iniziative:

Educazione finanziaria nelle scuole in collaborazione con l’Associazione delle BCC del FVG   
anche nel 2022 BancaTer ha aderito ai progetti con le scuole “Economia aBC” e “Cittadinanza 
economica”, avviati con il coordinamento dell’associazione regionale delle Banche di Credito 
Cooperativo, Casse Rurali e artigiane, Zadružne Banke del Friuli Venezia Giulia e il supporto operativo 
di Confcooperative Friuli Venezia Giulia nelle Scuole secondarie di I e II grado. Nell’anno scolastico 
2021/2022 si sono svolti 29 incontri, di cui 9 con la modalità della didattica a distanza. Le scuole 
coinvolte offrono i loro servizi educativi nei Comuni di Pozzuolo del Friuli, Basiliano, Campoformido e 
Varmo. In un contesto dove povertà economica ed educativa sono strettamente collegate a situazioni 
familiari di difficoltà, acuite dalle conseguenze del conflitto russo-ucraino, il Gruppo Cassa Centrale 
ha voluto dare un nuovo segnale di vicinanza alle comunità e ai territori, individuando e finanziando 
5 progetti dedicati ad adolescenti e giovani in difficoltà. Complessivamente, sono state coinvolte 27 
classi per complessivi 461 studenti.

Sale convegni e multiuso BancaTer dispone di quattro sale, dislocate sul territorio provinciale 
di Udine, che mette a disposizione di enti, associazioni e imprese clienti che ne facciano richiesta, in 
caso di riunioni o meeting con fornitori o con la clientela. a Codroipo, le Sale Convegni e Multiuso 
contribuiscono a valorizzare l’associazionismo, la cultura e le espressioni locali: un modo per 
promuovere maggiormente il nostro territorio e le sue numerose peculiarità. Sono a disposizione 
anche per le imprese clienti che ne facciano richiesta. Inaugurata a dicembre 2014, insieme ai 
locali che ospitano la Filiale di Latisana (via Gaspari), la Sala Multiuso è messa a disposizione della 
collettività per incontri, esposizioni e riunioni. anche le imprese clienti possono presentare richiesta 
di utilizzo della Sala e degli spazi del CaffèBCC in caso di riunioni e contatti con la clientela o con 
i fornitori. Nei locali al piano superiore della Filiale di via Gorghi, a Udine, è disponibile una sala 
attrezzata per incontri e riunioni. Possono presentare richiesta di utilizzo associazioni e imprese per 
eventuali meeting con clienti o fornitori. Nel 2022, le nostre Sale hanno ospitato complessivamente 
20 convegni/serate informative, 3 esposizioni fotografiche e 1 mostra di acquerello.



Borsa di studio “Insieme in Europa” Il progetto coordinato dall’associazione regionale delle 
Banche di Credito Cooperativo, Casse Rurali e artigiane, Zadružne Banke del Friuli Venezia Giulia e 
da Confcooperative FVG, grazie alla convenzione con la Regione, consente ai giovani Soci o Clienti 
delle BCC di lavorare per 6 mesi nell’ufficio di collegamento della Regione a Bruxelles. Nel 2022, 
l’iniziativa è ripresa con un nuovo Bando in scadenza nel mese di novembre.

Le BCC in Ecuador con il progetto “Microfinanza Campesina” Il progetto Microfinanza 
Campesina del Credito Cooperativo italiano in Ecuador ha compiuto 20 anni. Un anniversario che 
è diventato l’occasione speciale per organizzare l’ultima missione nel Paese andino, che si è svolta 
dal 4 al 12 novembre 2022. Nel 2001 avveniva il primo incontro tra Cassa Padana (la BCC di Leno) 
e una allora piccola cooperativa di credito – Codesarrollo – diretta dall’infaticabile Bepi Tonello. 
Oggi Codesarrollo è diventata la banca di “secondo livello” delle tante banche di villaggio sulle 
ande. Cosa hanno fatto in questi venti anni le Banche di Credito Cooperativo e Casse Rurali? 
Circa 90 milioni di dollari di finanziamenti a tasso agevolato (78 milioni da pool di BCC a favore di 
Codesarrollo, cui si aggiungono circa 12 milioni a favore del FEPP – Fondo Ecuadoriano Populorum 
Progressio) e 4 milioni di donazioni per il sostegno a progetti di carattere formativo e tecnico, 
per l’ammodernamento sedi, per progetti specifici sui territori. E una partecipazione convinta al 
capitale sociale di Codesarrollo, con una quota del 29% circa detenuto complessivamente dalla 
Fondazione Tertio Millennio, l’Ente del Terzo Settore del Credito Cooperativo, e da alcune singole 
Federazioni Locali e BCC-CR. anche la nostra Banca, con il coordinamento dell’associazione 
regionale delle BCC del FVG, aderisce al progetto.

Donazione alla Caritas Italiana Federcasse, unitamente al Gruppo Cassa Centrale Banca, ha 
raccolto 500 mila euro sull’iniziativa: “Fratelli Tutti. Natale 2022 di solidarietà”, una raccolta fondi a 
favore della Caritas Italiana (300 mila euro) e della Comunità di Sant’Egidio (200 mila euro), d’intesa 
con la Conferenza Episcopale Italiana con l’obiettivo di alleviare le tante situazioni di bisogno 
aggravate dal perdurare della crisi energetica ed economica. Le Banche di Credito Cooperativo 
- Casse Rurali - Raiffeisenkassen con Cassa Centrale Banca e le Società del Gruppo hanno, da 
sempre, una tradizione di solidarietà, coerente con il Dna della cooperazione mutualistica di credito 
e, negli anni, non hanno mai fatto mancare il supporto e l’aiuto nei casi di bisogno.

Concerti “Progetto Beethoven” È una proposta della Società dei Concerti di Trieste, nata  
in occasione del 90° anniversario dalla sua fondazione. I concerti e le serate di teatro e musica, 
tra l’altro, si sono svolti nei luoghi più significativi (dal punto di vista storico, artistico e culturale) di 
Trieste e di Gorizia, come il Castello di Miramare, il Castello di San Giusto, il Teatro Verdi, il Museo 
Sartorio e Palazzo Lantieri.

Campionato Italiano di ciclocross Dal 7 al 9 gennaio, il Colle di San Leonardo a Variano di 
Basiliano, ventisette anni dopo lo svolgimento della prova della Coppa del Mondo di ciclocross, ha 
ospitato il Campionato Italiano assoluto di ciclocross, con l’organizzazione dell’associazione DP66.

Calici di Stelle L’ormai tradizionale manifestazione enogastronomica estiva promossa dal 
Movimento Turismo del Vino e dalle Città del Vino, si è svolta in 18 località del Friuli Venezia 
Giulia, dal 29 luglio al 12 agosto, con il sostegno di BancaTer. Nata dalla sinergia tra 23 Comuni (le 
“Città del Vino FVG”), con capofila il Comune di Buttrio, la kermesse richiama annualmente molti 
degustatori e appassionati.

Congresso Unione Nazionale Giovani Commercialisti Si è tenuto nei giorni 7 e 8 aprile, a Udine, 
il Congresso dell’Unione Nazionale Giovani Dottori Commercialisti ed Esperti Contabili con il suo ricco e
interessante programma sotto il titolo: “Il ruolo del dottore commercialista nella finanza d’impresa: vecchi 
e nuovi paradigmi”. alle tavole rotonde, dedicate a una serie di approfondimenti economico-finanziari, 
hanno partecipato vari esperti con diverse competenze, offrendo interessanti e attuali punti di vista.



2022   Alcuni tra gli interventi più significativi

“Musica in Villa 2022” - Progetto Integrato Cultura Dopo la breve parentesi autunnale  
del 2021, “Musica in Villa”, rassegna promossa e organizzata dal Progetto Integrato Cultura del 
Medio Friuli (con il Comune di Codroipo come capofila) e realizzata anche con il sostegno  
di BancaTer, nel 2022 è stata ripresentata al pubblico con un programma quanto mai ricco e vario.  
La 22ma edizione della manifestazione ha preso il via il 7 luglio con l’evento inaugurale a Mereto  
di Tomba e si è sviluppata in 15 appuntamenti in altrettante ville e dimore storiche pubbliche  
e private del Medio Friuli, chiudendosi l’8 settembre. La rassegna è stata completata con l’offerta 
di 4 percorsi di visita guidati previsti prima di alcuni concerti, sottolineando ancora una volta la 
centralità del binomio cultura e bellezza.

Pallacanestro Trieste 2004 Srl È la più importante società di pallacanestro maschile di Trieste, 
erede della storica Pallacanestro Trieste. Milita in Serie a1. BancaTer è tra gli sponsor principali  
della stagione sportiva 2022/2023.

Donazione al Convento dei Frati Minori Cappuccini di Gorizia anche nel 2022, BancaTer 
non ha fatto mancare il proprio sostegno all’Ordine dei Frati Minori Cappuccini di Gorizia che, 
instancabili, hanno proseguito nella loro attività di accoglienza e distribuzione dei pasti ai senza 
tetto e alle persone rimaste senza un lavoro anche a causa della crisi energetica ed economica.

CSS Teatro Stabile di Innovazione del Friuli Venezia Giulia - Teatro Incerto “Guarnerius”  
è il titolo della nuova produzione teatrale pensata dal Teatro Incerto (formato da Fabiano Fantini, 
Claudio Moretti ed Elvio Scruzzi) insieme allo storico e scrittore angelo Floramo e prodotta dal 
CSS, con il sostegno di BancaTer. Il Teatro Incerto ha preso spunto dal testo “Guarnerio d’Artegna. 
Il suo tempo, la sua biblioteca” di Elio Varutti e angelo Floramo per raccontare la figura del  
vicario patriarcale e, in particolare, una delle sue missioni diplomatiche a Venezia, datata 1461.  
Nel mese di settembre, due date dello spettacolo “Mangjâ libris e sfueâ parsuts”, andato in scena 
al Teatro Palamostre di Udine, sono state riservate gratuitamente ai Soci di BancaTer.

NanoValBruna, Festival della Green Economy Dal 18 al 23 luglio 2022 la Valbruna ha ospitato 
scienziati provenienti da tutto il mondo per parlare di nanotecnologie al servizio dell’ambiente  
e di soluzioni innovative a sostegno della Green Economy. La terza edizione è stata dedicata  
alla transizione ecologica. L’intento delle giornate del Festival è stato quello di contribuire  
a un rinnovamento globale, oggi più che mai necessario, fondato su conoscenza, ricerca scientifica, 
sostenibilità ed economia circolare e con l’urgenza di affidare alle giovani generazioni il ruolo  
di vero motore del cambiamento. alle tavole rotonde e ai vari appuntamenti del Festival,  
che anche BancaTer ha sostenuto, hanno partecipato leaders internazionali di settore, coordinati 
dalla presidente e fondatrice dell’accademia di Gagliato Globale, Paola Del Zotto Ferrari, 
promotrice dell’evento. Parte centrale hanno avuto, inoltre, i due giorni di attività dedicate ai 
bambini in età scolare (NanoPiçule) con esperimenti scientifici guidati da docenti di grande 
esperienza e da giovani ricercatori.

Lo sguardo dell’Aquila sul Fvg Proveniente da esperienze nel settore alberghiero, ma 
innamorato della fotografia, l’udinese Fabio Pappalettera, classe 1983, si è evoluto in operatore  
di drone (dronista, in gergo), cioè colui che riprende le immagini dall’alto con l’utilizzo di un  
robot pilotato da terra. Una vocazione certificata nel 2014 quando Fabio è stato tra le  
prime 100 persone in Italia a ottenere l’abilitazione Enac (obbligatoria) per la guida dei droni.  
E le soddisfazioni non sono mancate, con vari riconoscimenti e chiamate a collaborazioni prestigiose 
con alberto angela, ad esempio e a diversi contributi d’immagine per alcuni programmi delle più 
conosciute piattaforme televisive. Dopo 7 anni di lavoro, nel 2021, anche grazie al sostegno  
di BancaTer, il videomaker ha pubblicato un bellissimo libro fotografico dal titolo esplicativo:  
“Fvg, come aquila in volo”, giunto alla seconda edizione con 2.500 copie vendute.  





Per riempire quelle pagine sono state necessarie tantissime ore di lavoro le quali, ora,  
formano il nucleo di un nuovo progetto che utilizza come base di partenza le riprese della Drone 
Reportage (l’agenzia di Pappalettera), quelle inedite disponibili girate negli ultimi anni.   
La docu serie prevede la realizzazione di 8 puntate video di 30 minuti ciascuna da realizzarsi entro  
il 2023. Il Friuli VG, dunque, anche grazie al rinnovato sostegno di BancaTer, sarà raccontato  
quasi interamente con la vista di un drone (la prospettiva degli uccelli), con l’occhio di un fotografo 
videomaker, la conoscenza tecnica di un esperto geologo (andrea Mocchiutti), i testi  
di Davide Macor (scrittore, giornalista, speaker) e la voce del doppiatore e sound editor  
Ismaele ariano. Le puntate, dopo la messa in onda su Rai3 - Rai Regione Fvg, verranno rese 
disponibili gratuitamente online sui canali del portale dedicato alla sostenibilità:  
www.fvgsensibile.it (YouTube, FB, Vimeo).

”I colori del tempo” Nascerà a Latisana, presso l’azienda Pubblica di Servizi alla Persona  
Umberto I”, il giardino terapeutico “I colori del tempo”, grazie anche al sostegno di BancaTer. 
Vista l’ampiezza della superficie verde a disposizione (6.000 mq), l’azienda ha ritenuto opportuno 
creare un’area per gli ospiti della struttura e loro familiari.  
È maturata, dunque, l’idea di realizzare un giardino da utilizzare per scopi terapeutici, come già 
attuato in alcuni Paesi anglosassoni, ma particolarmente in Giappone da oltre mezzo secolo  
dove è stato riscontrato che l’utilizzo di spazi esterni opportunamente organizzati favorisce il 
recupero e il mantenimento di un buono stato psicofisico e motorio.  
Il Giardino nasce dall’esigenza di realizzare uno spazio che tenga conto della diversa capacità motoria 
e percezione di ogni singolo ospite, coinvolgendolo in varie attività al fine di stimolare la memoria 
(con la conoscenza degli alberi e dei fiori); distinguere i profumi e respirare i terpeni (molecole che 
certe specie di alberi producono naturalmente e che sono alla base della terapia verde).  
Il Giardino sarà fruibile e aperto anche alla popolazione scolastica.  
all’interno del Giardino verrà realizzato un percorso recintato, piano, dotato di un solo ingresso, 
esclusivamente pedonale, sul quale gli ospiti possano muoversi in libertà e sicurezza.  
Per tutta la lunghezza del tracciato (con una pavimentazione antisdrucciolo) non ci saranno 
ostacoli o barriere, per una percorrenza agevole. Lo spazio verde si configurerà come una zona 
terapeutica costituita da un manto erboso e piantumazioni che proiettano ombre morbide e 
leggere evitando il forte contrasto fra ombra-luce e donando aria salubre. 



Spazio35, tra contaminazione, idee e professionalità “Unire prima di aggiungere” è una 
delle idee che danno senso al lavoro di Constraint, una nuova associazione culturale nata a Udine 
(con sede in via Caterina Percoto 6), a inizio 2022. Qui l’unità è intesa come stimolo alla crescita 
personale e collettiva; significa essere parte di un gruppo, di una comunità cittadina e, dunque, 
di una via, di un borgo, di uno spazio che unisca insieme visioni, creatività e stimoli attraverso un 
processo di co-creazione e contaminazione culturale in continuo divenire. La definizione di una 
comunità più consapevole e partecipata oggi, può contribuire a gettare le basi per un futuro più 
solido. E, allora, mescolare creatività e idee diventa un buon punto di partenza per rafforzare un 
sentimento di inclusione entro il tessuto cittadino della quotidianità. In proposito il Borgo Stazione, 
negli anni recenti, si è contraddistinto all’interno del tessuto urbano di Udine grazie alla sua natura 
multiculturale e alla sua tradizione storica, forte delle attività commerciali più disparate che da 
sempre danno vita al quartiere. «Così abbiamo dato vita a Spazio35, un luogo fisico che racchiude 
una sala polifunzionale adibita a eventi, mostre, workshop e corsi (pensato per diventare un punto di 
riferimento, a Udine, per chi voglia dare un contributo positivo alla comunità cittadina) e uno spazio 
coworking rivolto a freelance provenienti da specifici settori come ad esempio: informatica e 
programmazione, organizzazione eventi, architettura, design, esperti in copywriting e/o videomaking, 
professionisti della progettazione europea - spiega Lorenzo Coppola, cofondatore dell’associazione 
assieme ad alessandra Conte, Luca Pavan, Manuel Beinat e Chiara Tomè -. Spazio35 può così essere 
percepito come luogo partecipativo e innovativo sia a livello culturale che professionale: un luogo che 
riformula l’attuale offerta culturale in un’ottica più collaborativa e che permette la contaminazione 
di idee e professionalità, incentivando, entro il cuore di Borgo Stazione, una co-produzione creativa 
ad alto valore sociale. Una proposta sostenuta da BancaTer fin dalla sua nascita che, tra le altre cose, 
ha generato pure una bella collaborazione con e per le attività del Gruppo dei Giovani Soci».

Rugby Udine Union Fvg La storia del rugby, a Udine, è lunga e gloriosa. La prima società, infatti, 
è stata fondata nel 1928 e, oggi, per “eredità”, dopo vari passaggi porta il nome ufficiale di Rugby 
Udine Union Fvg. Si tratta di uno dei club italiani più longevi, interamente dedicate alla palla ovale e 
che, negli anni, ha sfornato giocatori di primo livello. Nel 1947 ha disputato il suo primo campionato 
italiano in serie a. Negli anni successivi, si alternano le partecipazioni ai campionati di serie a, B 
e C. Nella stagione 2004/2005 si festeggia il ritorno in serie a e, nel campionato 2011/2012, viene 
conquistato il 5° posto assoluto, miglior piazzamento di sempre. La situazione economica della 
società si fa critica dopo il campionato 2021/2022 e viene presa la decisione di scendere in serie C. 
a quel punto, cambia tutto. Si insedia un nuovo Consiglio di amministrazione, presieduto da Lucio 
asquini e viene impostato un progetto sportivo che traguarda il medio-lungo termine. a fianco dei 
nuovi soci, scende in campo anche BancaTer trovando, fin da subito, una forte affinità tra i valori 
del Credito Cooperativo e quelli praticati dal mondo del rugby e fissati nella sua Carta Etica. In 
comune vi è pure la presenza e l’animazione del territorio che, per la Rugby Udine, significa giocare 
le sue carte decisive sulla crescita dei giovani e del vivaio locale. In prossimità del Centro Sportivo 
“Marco Pellegrini” che ospita il campo di allenamento (quello della prima squadra è l’ormai mitico 
“Otello Gerli”), è stato rafforzato il rapporto con il quartiere di riferimento che è quello di San 
Domenico. In questo caso, i bambini e i ragazzi che si appassionano alla palla ovale, ma che non 
hanno le possibilità economiche per praticare il rugby, vengono inseriti gratuitamente nella squadra 
i cui dirigenti sono seriamente impegnati in un efficace lavoro di inclusione. a oggi, i tesserati del 
Minirugby sono circa 100, compresi gli accompagnatori e 12 allenatori. Nella categoria Juniores: 
Under 15, in collaborazione con il Rugby Gemona, ci sono 22 atleti tesserati con il Rugby Udine e 11 
con la compagine gemonese con 3 allenatori (2 di Udine e 1 di Gemona) e 1 accompagnatore; Under 
17, in collaborazione con il Rugby Maniago che ha “prestato” 9 atleti i quali si aggiungono ai 17 del 
Rugby Udine con 2 allenatori e 1 accompagnatore; Under 19, 3 atleti in una squadra che è frutto della 
collaborazione con il Pasian di Prato, il Bagnaria arsa e il Pordenone. Infine, nella prima squadra ci 
sono 40 tesserati, 3 allenatori, 1 preparatore atletico e 1 fisioterapista. Questi numeri confermano la 
bontà del nuovo progetto e, assieme ai gratificanti risultati sportivi e alla vicinanza di molti sponsor 
(dove spicca la conferma del sostegno di BancaTer), partecipano alla creazione delle condizioni per la 
risalita della squadra nelle serie maggiori, come spesso è stato nella sua storia passata e, perché no, 
qualche stagione prima di quella dove si celebrerà il 100° anno di vita del club, nel 2028.
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attività, progetti ed eventi promossi da Associazioni e Sodalizi locali e sostenuti da BancaTer

4 For all aps - Buttrio
aCaT Medio Friuli Codroipo 
aFDS Sezione Basaldella/Campoformido
aFDS Sezione Buttrio
aFDS Sezione Lonca Passariano Rivolto
aFDS Sezione Manzano
aFDS Sezione Mortegliano
aFDS Sezione Remanzacco 
aFDS Sezione Sclaunicco
aFDS Sezione Varmo
aghe di Poc - Gruppo ricerche storiche Pozzuolo del Friuli
aIL Sagre dai Ucei e de Viscje - Buttrio
amatori Calcio San Marco Iutizzo Codroipo
amatori Calcio Villaorba Dopolavoro
amis de Moto di Une Volte San Marc di Meret di Tombe
amore animale - Capriva del Friuli
aMSI associazione Maestri di Sci
aNa Gruppo di Basiliano 
aNa Gruppo Manzano
aNa Gruppo di Nespoledo 
aNa Gruppo San Giovanni al Natisone
aNa Gruppo di Latisana 
aNa Gruppo di Moimacco 
aNa Gruppo di Percoto 
aNa Gruppo di Pozzuolo del Friuli 
aNa Sez.Udine Gruppo di Codroipo
aNa Gruppo di Villaorba 
aNGLaD FVG Udine
aNPI ass. Nazionale Partigiani D’Italia Sez. Manzano
aNSMES Comitato di Udine
aPD Basiliano 
aPE FVG 
aperta Musica Lab aPS Ronchis
aPS Chei Dal Pin e No Dome Varmo
aPS Club Vecchie Glorie Calcio Codroipo
aPS Coro “arrigo Tavagnacco” - Manzano
aPS Iniziative Mortegliano
aPS Munus Pavia di Udine
aPS Orchestra a Plettro Città di Codroipo 
aPS Rock Out X Project - Trieste
aRC Oleis e Dintorni Manzano
arte Profumo - Udine

aSD “Ca Simpri Chei” Premariacco
aSD “Esclamative” Polisportiva - Basiliano
aSD azzurra Premariacco
aSD BE a B!KE FR!END Manzano
aSD Bocce Club Rivignano
aSD Bocciofila Buttrio
aSD Bocciofila Codroipese
aSD Calcio Comunale Basiliano
aSD Centro Culturale Ricreativo Il Pozzo - Pradamano
aSD Cerneglons
aSD Circolo Tennis Latisana
aSD Comunale Gonars
aSD Corno Calcio - Corno di Rosazzo
aSD Corno Pattinaggio - Corno di Rosazzo
aSD Crazy Footgolf Club Trieste
aSD Danza Giselle - Mortegliano
aSD Darts Italia Basiliano
aSD Dinamo Gorizia
aSD Don Bosco San Marco di Mereto di Tomba
aSD DP66 - Race academy
aSD Forum Julii Cividale 
aSD Gruppo Ciclistico del FVG - Tricesimo
aSD Gruppo Pallavolo Nespoledo - Lestizza
aSD G.S. Giro Ciclistico del FvG
aSD I Cani del Sorriso - Bertiolo
aSD Il Delfino Gym Don Bosco Mereto di Tomba
aSD Jolly Handball Campoformido
aSD Ken e Zen
aSD Lavarian Mortean Esperia - Mortegliano
aSD Libertas Ceresetto Martignacco
aSD Lignano Basket
aSD Mereto Calcio
aSD Moimacco 
aSD Pallacanestro Codroipese
aSD Pallacanestro Tagliamento - Latisana
aSD Palut-Prissinins Latisana
aSD Pedale Flaibanese
aSD Pertegada calcio a 5
aSD Pescatori Sedegliano
aSD Polisportiva Codroipo
aSD Polisportiva Comunale Lestizza
aSD Polisportiva Triveneto Trieste

Attività Socio-assistenziale 55 54.141

Cultura, attività di formazione e ricerca 191  245.225

Promozione del territorio e delle realtà economiche 23 47.443

Sport, tempo libero e aggregazione 148 228.967

 417 575.776

numero
interventi

importo
in euro

To
ta

li



aSD Pozzuolo Basket
aSD Rivolto Calcio
aSD Roll Club Pattinaggio artistico Pavia di Udine
aSD Roller-Skate Manzano
aSD Santa Maria La Longa
aSD Sedegliano Calcio
aSD Sevegliano Fauglis
aSD Società Bocciofila Pantianicco 
aSD Società Ginnastica Triestina 
aSD STI FaNS Codroipo
aSD Tarcento Futsal 
aSD Tennis Bibione Beach
aSD Tennis Campagnuzza Gorizia
aSD Tennis Club Basiliano
aSD Tiro a Volo Porpetto
aSD Union 91
aSD Unione Calcio Comnunale Pozzuolo del Friuli
aSD Unione Sportiva Rivignano
aSD Velo Club Latisana
aSD Villanova calcio - San Giovanni al Natisone
aSD Volley Codroipo
aSD Yoga in Fiore - Remanzacco
aSD Yoga Studio Udine
aSD Zaule Rabuiese - Muggia
aSD Zoe Dance - Pozzecco
aSD Zompicchia - Codroipo
asilo Infantile Rosa Egregis Gaspari - Latisana
ass. Servizi integrativi per la famiglia “Punto e Virgola” Rivignano
ass. “Cuormons” - Cormons
ass. Comitato Festeggiamenti San Giuseppe Percoto
ass. Constraint
ass. Cult. aPS Ciribiritrottola Varmo
ass. Cult. FVG Gospel Mass Choir Pozzuolo del Friuli
ass. Culturale “Radici” - Mereto
ass. Culturale anthea art Studio Latisana
ass. Culturale Domus Musicae aPS Mortegliano 
ass. Culturale Gruppo 78 - Trieste
ass. Culturale Musicale Primavera aPS Rivignano
ass. Friulana di astronomia e Meteorologia - Remanzacco
ass. Genitori Premariacco aPS
ass. Gruppo Incontro - Trieste
ass. IT Club FVG 
ass. Italiana allenatori Calcio - Gruppo Provinciale di Udine
ass. La Pannocchia Onlus Codroipo
ass. Museo del Caffè Trieste
ass. Musicale e Culturale armonie Gradisca di Sedegliano
ass. Naz. arma aeronautica Sez. Manzano
ass. Naz. arma di Cavalleria Codroipo
ass. Naz. Bersaglieri Sez. Percoto
ass. Nazionale Carabinieri - Sezione di Latisana
ass. Nazionale Carabinieri Sezione di Manzano
ass. Nazionale ex Deportati Udine
ass. Onlus “adriana per i nostri bambini”
ass. Proloco Ronchis
ass. Regionale Tersicorea a.R.TE’
ass. Ricreativa Medeuzza - San Giovanni al Natisone
ass. Sagra Dell’Oca Morsano
ass. San Martino Basaldella
ass. Sindaci Emeriti FVG
ass. Società Filarmonia
ass. Sot Le Piargule Pavia di Udine 
ass. Sportiva Dilettantistica athletic Club apicilia
ass. Sportiva e Culturale Burgo Pontis Cividale del Friuli
ass. Sudin Onlus 
ass. Teatrale Gjats aPS Basiliano
ass. Vallimpiadi Savogna
ass. Vigili del Fuoco Volontari Codroipo
ass. Volontari Via Rastello Gorizia
ass. Zerotraccia Teatro aPS
atletica Malignani Libertas Udine
aUSER Insieme aPS - Università Liberetà Mortegliano
axis Danza Udine
azienda Pubblica di Servizi alla Persona Umberto I Latisana
Banda Titolare di Orzano - Remanzacco

Bike & Run Gorizia
Bocciofila Virco 
C.a.I Sez. Monte Nero Cividale
C.a.I. Sezione di Codroipo
C.I.C. Centro Iniziative Codroipesi 
Caritas Italiana
Centro accoglienza e Promozione Culturale “E. Balducci” Zuglino
Centro Cult.Ricreativo Il Pozzo ass.Sportiva Dil.
Centro Sedia Basket aSD - Corno di Rosazzo
Circolo Culturale alpino di Ipplis - Premariacco
Circolo Culturale il Quadrivio Codroipo
Circolo Filatelico Mortegliano
Circolo Fotografico Codroipese
Circolo Giovanile Pier Giorgio Frassati Latisana
Circolo Thelonious Trieste
Comitato a.N.D.O.S. di Codroipo
Comitato Fiera dei Vini Colli Orientali Friuli
Comitato Iniziative Paesane Località Case
Comitato San Nicolò - Manzano
Compagnia Filodrammatica “SOT La NaPE” - Varmo
Comune di Buttrio
Comune di Codroipo
Comune di Latisana
Comune di Pavia di Udine
Comune di Pozzuolo del Friuli
Comune di Prepotto
Comune di Rivignano Teor
Comune di Sedegliano
Confagricoltura Udine
Confcommercio Udine
Confindustria Udine
Consorzio Tutela del Formaggio Montasio
Consorzio Tutela Vini Friuli Colli Orientali Ramandolo
Convento Frati Minori Cappuccini Gorizia
Cooperativa agricola di Lestizza
Coro alpino Monte Nero aPS - Cividale 
Coro Sezionale aNa Udine - Gruppo di Codroipo
Corpo Bandistico `N.Pastorutti` Manzano
Costruire Montessori 
CSS Teatro Stabile D’Innovazione FvG
Drone Reportage di Fabio Pappalettera
FareTra aPS Povoletto
Federazione Italiana di atletica Leggera Com.to Reg. FVG - Trieste 
Federazione Provinciale Coldiretti Pordenone
Federazione Provinciale Coldiretti Udine - Sezione Premariacco
Federazione Provinciale Coldiretti Udine - Sezione Ronchis Latisana
Federazione Regionale Coldiretti del FVG
FF Racing Team Latisana
Filodrammatica L’aiar di Santa Maria di Sclaunicco - Lestizza
Flumignan in Fieste - Flumignano
Fondazione abbazia di Rosazzo
Fondazione Laika - Moruzzo
Fondazione Monticolo & Foti ETS Sgonico - Trieste
Forum di Volontariato attivo - Remanzacco 
Forum Iulii Rugby FC Udine
G.C.D. Pedale Manzanese
GLESIE FURLaNE
Grop amis di Pre Toni
Gruppo Corale “Gelindo Petris”
Gruppo Folcloristico Danzerini Udinesi Blessano
Gruppo Missionario di Percoto
Gruppo Ricreativo Drin e Delaide aPS - Rivignano Teor
Gruppo Volontari Codroipesi O.D.V.
I Bambini Delle Fate Impresa Sociale
Insieme 2018 Mutua del Credito Cooperativo
International Police association - Comitato esecutivo di Udine
Istituto per la Cultura Slovena aPS - San Pietro al Natisone
J.C. di Plasencis
Low West Volley Ric. Maria Gaspari Latisana
Manzanese Calcio SSD a r.l.
N & C Media srl - Fiamme D’argento
N & C Media srl - Fiamme D’Oro
Nuove Voci a.P.S. - Basiliano
Operaprima-Wien aPS Pozzuolo del Friuli



Panathlon International Club Udine
Parrocchia di Galleriano
Parrocchia di Goricizza - Codroipo
Parrocchia di Ronchis S. andrea apostolo 
Parrocchia di San Floriano Martire Cividale - Chiesa di Spessa
Parrocchia di San Floriano Martire Gagliano - Cividale 
Parrocchia di San Martino Vescovo - Percoto
Parrocchia di San Silvestro Papa - Premariacco
Parrocchia di Santa Maria assunta Faedis
Parrocchia di Santa Maria assunta Manzano
Parrocchia di Santo Stefano in Rualis - Cividale 
Parrocchia di Sclaunicco
Parrocchia di Varmo
Parrocchia Mossa - Chiesa di Santa Maria Regina in Preval
Parrocchia San Martino Vescovo Percoto
Parrocchia San Michele arcangelo Faedis
Parrocchia Santa Maria assunta e San Giusto Moimacco
Parrocchia Trivignano Udinese 
PaV Natisonia aSD - San Giovanni al Natisone
Pavia di Udine Impresa
Percoto Canta associazione Musicale Culturale
Pescatori Sportivi aragosta Percoto
Piuma ODV 
Polisportiva Libertas Mereto di Tomba aSD
Pregi srl
Pro Loco “Chei di Cjanus” Varmo
Pro Loco “Cinc Stelis” S. Maria La Longa aPS

Pro Loco ass. San Paolo Morsano al Tagliamento
Pro Loco Basiliano
Pro Loco Blessano
Pro Loco di Manzano
Pro Loco di Morsano al Tagliamento
Pro Loco di Pantianicco
Pro Loco di Rivignano
Pro Loco di Tomba di Mereto
Pro Loco Galleriano
Pro Loco Grions di Sedegliano
Pro Loco Mereto di Tomba
Pro Loco Pais di San Marc di Mereto di Tomba
Pro Loco Passariano Codroipo
Pro Loco Poc Da L’agnul - Pozzo di Codroipo
Pro Loco Pozzuolo del Friuli aPS
Pro Loco Pro Moimacco
Pro Loco Remanzacco
Pro Loco Romans di Varmo “Lis aghis”
Pro Loco Roveredo di Varmo
Pro Loco San Lorenzo aPS
Pro Loco San Marco Jutizzo
Pro Loco Vileuarbe - Villaorba
Pro Loco Zompicchia di Codroipo
Pro Variano
Progetto aggregazione Giovanile Mereto di Tomba
Protezione Civile di Camino al Tagliamento ODV
Regeneration Hub Friuli aPS
Riserva di caccia Camino al Tagliamento
Riserva di caccia di Moimacco
Riserva di caccia Ronchis
Ritmea Società Cooperativa Sociale Udine
Rugby Udine Union FVG Srl
Sapori nelle Valli - San Pietro al Natisone
Sci Club Tre Comuni San Giovanni al Natisone
Sciare Snow Team Manzano
Scuola Materna Maria Del Giudice Vissandone
Servizi a.N.a. Milano
Sezione aIL Udine Odv
Società Bocciofila del Varmo
Società dei Concerti Trieste
Società di Mutuo Soccorso ed Istruzione fra Operai Premariacco
Società Filarmonica Pozzuolo del Friuli
Società Sportiva Dilettantistica Orzano
Società Sportiva Santa Maria di Lestizza-SMaL
Spazi d’arte Codroipo
SPES - Scuola di Politica ed Etica Sociale - arcidiocesi di Udine
Sport System Mortegliano
Storica SOMSI aPS Cividale
Studioesse - Giovani Commercialisti
Ta.BU. SSD Lignano Sabbiadoro
Teatro Club Udine
Tennis Club Cividale del Friuli
Tennis Club Morsano al Tagliamento
Terziaria Trieste C.a.T. srl
U.S. Triestina Calcio 1918 srl
U.S.D. SERENISSIMa PRaDaMaNO
Udine United Rizzi Cormor SSD
Union 91 aSD Pavia di Udine
Unione Bocciofile alpino Manzanese
Unione Nazionale Cavalieri D’Italia
Unione Sportiva di Torsa 
Unione Sportiva Goriziana
Università della Terza Età Paolo Naliato Udine
Università Per Tutte Le Età Del Manzanese aPS
UTE Latisana - Bassa Friulana
Vivi la Place aPS Lestizza
White Sox Baseball Buttrio





  
P

ro
ge

tt
o 

gr
a

fi
co

 e
 i
m

pa
gi

n
a

zi
on

e 
IN

T
E
R
LI

N
E
A
 M

A
R
IS

 S
as

 
St

a
m

pa
 

G
R
 G

R
A

f
Ic

h
E

  
 

Sede e Direzione Generale

Udine, via Tricesimo 157/b - tel. 0432.749811

BANcATER cREdITo coopERATIvo fvG
Società cooperativa

Filiali

Basaldella 

Basiliano

Bibione

Buttrio

cividale del friuli

codroipo

cormons

corno di Rosazzo

Gonars

Latisana

Lignano Sabbiadoro

Manzano 

Mereto di Tomba

Moimacco 

Morsano al Tagliamento

Mortegliano

percoto

pozzuolo del friuli

pradamano

premariacco

Reana del Rojale

Remanzacco

Rivignano Teor

San Giovanni al Natisone

Santa Maria la Longa

Sedegliano

varmo

UdINE via Gorghi, 33

 viale della vittoria, 2

 piazzale XXvI Luglio, 24 

 via Tricesimo, 157/b

GoRIZIA via G.Garibaldi, 9/a 

TRIESTE piazza Sant’Antonio Nuovo, 1

 Largo della Barriera vecchia, 11

 via cesare Battisti, 23


